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TRABAJO SOCIAL EN SALUD
GUÍA DOCENTE    CURSO 2019-20

Titulación: Grado en Trabajo Social 203G
Asignatura: Trabajo social en salud 258
Materia: Salud y dependencia
Módulo: Optatividad
Modalidad de enseñanza de la titulación: Presencial Carácter: Optativa
Curso: 4 Créditos ECTS: 4,50 Duración: Semestral (Primer Semestre)
Horas presenciales: 45,00 Horas estimadas de trabajo autónomo: 67,50

Idiomas en que se imparte la asignatura: Español
Idiomas del material de lectura o audiovisual: Español

DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

DERECHO R103
Dirección: C/ La Cigüeña, 60 Código postal: 26006
Localidad: Logroño Provincia: La Rioja
Teléfono: 941299340 Fax: 941299347 Correo electrónico: dpto.dd@unirioja.es

PROFESORADO PREVISTO

Profesor: Carbonero Muñoz, Domingo Responsable de la asignatura
Teléfono: 941299350 Correo electrónico: domingo.carbonero@unirioja.es
Despacho: 218 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS

Sistema sanitario
Trabajo social en atención primaria de salud
Trabajo social hospitalario
Trabajo social en salud mental
Trabajo social en cuidados paliativos
CE3. Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervención.
CE9 Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para el sistema cliente identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificación de los mismos.
CE15 Establecer y actuar para la resolución de situaciones de riesgo previa identificación y definición de la naturaleza del
mismo

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON ÉXITO LA ASIGNATURA

Ninguno especificado.

CONTEXTO

COMPETENCIAS

Competencias generales
CGIT4 Conocimientos básicos de la profesión
CGIT8 Resolución de problemas
CGIP11 Habilidades interpersonales
CGIP12 Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar
CGS16 Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica

Competencias específicas
CE3 Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervención.
CE4 Responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones, planificando y desarrollando acciones para
hacer frente a las mismas y revisando sus resultados
CE9 Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para el sistema cliente identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificación de los mismos
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CE15 Establecer y actuar para la resolución de situaciones de riesgo previa identificación y definición de la naturaleza del
mismo
CE19 Contribuir a la administración de recursos y servicios colaborando con los procedimientos implicados en su
obtención,supervisando su eficacia y asegurando su calidad

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Identifica las funciones y el perfil profesional del trabajador social en el ámbito de la salud, pudiendo elaborar una
propuesta de intervención para un ámbito territorial determinado.
Es capaz de identificar y valorar las necesidades sociales relacionadas con los problemas de salud y su repercusión en
la vida de las personas afectadas
Aplica los conceptos para la resolución de casos prácticos
Es capaz de dar respuesta a situaciones conflictivas o limites tanto en el medio hospitalario como en atención primaria.
Capacidad de comunicar aspectos difíciles de asumir dentro del contexto de salud mediante las habilidades
interpersonales que requiere el binomio profesional-cliente
Es capaz de establecer estrategias de atención y apoyo ante situaciones de necesidades derivadas de problemas de
salud, prestando especial atención a las personas cuidadoras

Es capaz de identificar y valorar las necesidades sociales relacionadas con los problemas de salud y su repercusión en la vida
de las personas afectadas, así como de establecer estrategias de atención y apoyo.
Identificar las funciones y el perfil profesional del trabajador social en el ámbito de la salud, pudiendo elaborar una propuesta de
intervención para un ámbito territorial determinado.

TEMARIO

TEMA 1. Contexto de intervención profesional. Concepto de salud, determinantes de salud y factores sociales relacionados.
Origen y evolución del trabajo social en salud. Perfil profesional del trabajador social clínico. Método, técnicas y estrategias de
intervención social en el ámbito de la Salud.
TEMA 2. El sistema sanitario español en perspectiva comparada. Organización y funcionamiento del sistema público de salud.
Espacio sociosanitario de intervención profesional. Plan de calidad. Bioética. Autonomía del paciente. Derecho a la información
y documentación clínica. El caso de La Rioja.
TEMA 3. Trabajo social en Atención Primaria de Salud. Definición y Objetivos. Programas de salud en atención primaria.
Equipo de atención primaria de salud/ unidad de gestión clínica. Cartera de Servicios de la unidad de Trabajo Social.
Intervención del trabajador/a social. Historia social, informes sociales y protocolos de actuación en Atención Primaria.
Participación comunitaria en el ámbito de salud. Los consejos de salud.
TEMA 4. Trabajo social en Atención Especializada. Organización y tipología de recursos sanitarios en atención especializada.
Ámbitos y sectores de intervención de los trabajadores sociales. Cartera de Servicios de la Unidad de Trabajo Social. Historia
social, informes sociales y protocolos de intervención de Trabajo social en Atención Especializada.
TEMA 5. Trabajo social en Salud mental.Trastornos mentales. Breve referencia a la reforma psiquiátrica. Organización y
funcionamiento de los servicios de salud mental. La familia como recurso. Trabajo social en los distintos dispositivos de salud
mental. Historia social, informes sociales y protocolos de intervención de Trabajo social en Salud mental.
TEMA 6. Trabajo social en programas específicos. (I) Cuidados paliativos. Concepto de cuidados paliativos. Presencia de la
muerte y necesidades de atención. Rol del trabajador social. Trabajo con las familias. (II) Violencia de género. (III) Maltrato
infantil, maltrato a mayores. (IV) Atención al paciente crónico-dependiente. (V) Impacto de la enfermedad en el paciente y su
entorno socio-familiar: prestaciones derivadas de la enfermedad. (VI) Urgencias y emergencias. (VII) Entidades del Tercer
Sector.

BIBLIOGRAFÍA

Tipo: Título

Básica GARCÉS TRULLENQUE, E. Mª. "El Trabajo Social en salud mental". Cuadernos de trabajo social, 23,
2010, p. 333-352.

Básica MOLINA, J. et al "El trabajo Social hospitalario. Estudio de caso". Murcia, Hospital Universitario Virgen
de la Arrixaca de Murcia, 2000, p. 251-258 Absys

Básica VANZINI, L. "El Trabajo Social en el ámbito de los cuidados paliativos: una profundización sobre el rol
profesional". Documentos de Trabajo social, 47, 2010, p. 184-199

Básica DE LA TORRE, I. Trabajo social en servicios de salud. Madrid, CEP. 2009. Absys
Básica CABALLEDA, J. M. (cood.). Salud e intervención social. Buenos Aires, Espacio, 2008.

Básica COLOM MASFRET, Dolors. (2008) El trabajo social sanitario.Colección Trabajo Social. Siglo XXI,
Madrid

Básica COLOM MASFRET, Dolors (2012) El diagnóstico social sanitario. Editorial UOC, Barcelona
Complementaria NOVELLAS, A. Trabajo social en cuidados paliativos. Madrid, Arán, 2000. Absys

VARIOS. Guía de organización del servicio de salud en atención primaria especializada. Madrid,
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Complementaria Instituto Nacional de Salud, 2000.
Complementaria RAMIREZ DE MINGO, I. El trabajo social en los servicios de salud mental. Madrid, EUDEMA, 1992.

Complementaria MONDRAGON, J. Manual de prácticas de trabajo social en el campo de la salud. Madrid, S. XXI,
1999.

Complementaria VARIOS. Modelo de trabajo social en la atención oncológica. L´Hospitalet de Llobregat, Institut Catalá
d´Oncología, 2004.

Complementaria POZO, Juan Ignacio, (2008) Aprendices y maestros. La psicología cognitiva del aprendizaje. Alianza,
Madrid

Complementaria GUILLEN, M et al Estudio sobre el tratamiento del problema social en el ámbito hospitalario. En
Documentos de Trabajo Social nº51, pag 145-180

Complementaria
ORTEGA RUIZ, C. et al (2004) El burnout o síndrome de estar quemado en los profesionales
sanitarios: revisión y perspectivas en Internacional Journal of Clinical an Health Psycology. Vol 4 nº 1,
pag 137-160

Complementaria NIETO-MORALES, C et al (2013) Reflexiones sobre el trabajo sanitario con personas mayores en la
Administración Pública. Estudio de Casos en Revista BARATARIA nº 16 pag. 123-132

Complementaria SALAVERA BORDAS, C. Habilidades sociales en la esquizofrenia. Trabajo Social vs Psicología en
Revista Documentos de Trabajo Social nº 48, pag 223-231

Recursos en Internet

METODOLOGÍA

Modalidades organizativas
Clases teóricas
Seminarios y talleres
Clases prácticas
Estudio y trabajo en grupo
Estudio y trabajo autónomo individual

Métodos de enseñanza
Método expositivo - Lección magistral
Estudio de casos

ORGANIZACIÓN

Actividades presenciales Tamaño de grupo Horas
Clases prácticas de aula Grande 8,00
Clases prácticas de aula1 Reducido 15,00
Clases teóricas Grande 20,00
Pruebas presenciales de evaluación Grande 2,00
Total de horas presenciales 45,00

Trabajo autónomo del estudiante Horas
Estudio autónomo individual o en grupo 30,00
Resolución individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en biblioteca o similar 17,50
Preparación en grupo de trabajos, presentaciones (orales, debates, ...), actividades en biblioteca o similar 20,00
Total de horas de trabajo autónomo 67,50

Total de horas 112,50

EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación Recuperable No Recup.
Técnicas de observación 20%
Pruebas escritas 60%
Trabajos y proyectos 20%
Total 100%

Comentarios

Criterios críticos para superar la asignatura
Asistencia mayor de 90 % en las actividades presenciales de grupo reducido.


