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MERCADOS FINANCIEROS
GUIA DOCENTE CURSO 2012-13

Grado en Administracion y Direccion de Empresas 201G
Mercados financieros 219
Materia: Finanzas
Médulo: Finanzas
Caracter: OPTATIVA Curso: 4 Semestre: Primer Semestre
Créditos ECTS: 6,00 Horas presenciales: 60,00 Horas estimadas de trabajo autonomo: 90,00
Idiomas en que se imparte la asignatura: Espafiol

Idiomas del material de lectura o audiovisual: Inglés, Espafiol

DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

ECONOMIA Y EMPRESA R104
Direccion: C/ La Ciglefia, 60 Caodigo postal: 26004
Localidad: Logrofio Provincia: La Rioja
Teléfono: 941299382 Fax: 941299393 Correo electrénico:

PROFESORES

Profesor responsable de la asignatura: Rodriguez Osés, José Eduardo

Teléfono: 941299384 Correo electronico: eduardo.rodriguez@unirioja.es
Despacho: 116 Edificio: Edificio Quintiliano

Horario de tutorias: No especificado

Profesor: Blasco Tomas, Yolanda

Teléfono: 941299570 Correo electronico: yolanda.blasco@unirioja.es
Despacho: 129 Edificio: Edificio Quintiliano

Horario de tutorias: No especificado
DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

- El entorno econdmico-financiero actual, los mercados financieros y la empresa

- El sistema financiero espafiol y el orden internacional. Caracteristicas y evolucién
- Mercado monetario

- Mercado de capitales: Deuda

- Mercado de capitales: Bolsa

- Mercados de derivados

- Mercado de divisas

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA

No se establecen especificamente requisitos previos, pero son recomendables:
- Conocimientos basicos de valoracién financiera de productos.

- Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas.
- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad para trabajar en equipo.

- Capacidad de esquematizar y formular matematicamente las operaciones.

- Vision realista y global del entorno econémico y social.

Relacion de asignaturas que proporcionan los conocimientos y competencias requeridos
Financiacion

Inversion

CONTEXTO

COMPETENCIAS

Competencias generales
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1-Competencias de conocimiento

- Dominar los fundamentos de los mercados financieros nacionales e internacionales y de la toma de decisiones por parte de
los usuarios.

- Entender el contexto econémico y su influencia sobre los mercados financieros.

- Revisar los principales activos financieros contratados, conocer la labor de los agentes que intervienen en el sistema
financiero y los mecanismos utilizados para contratar y fijar precios.

- Analizar y valorar las operaciones financieras fundamentales que se realizan conforme a las peculiaridades del entorno.
- Profundizar en las relaciones financieras que se establecen entre las empresas, inversores y entidades financieras.

- Detectar las oportunidades y posibilidades que ofrecen actualmente los mercados financieros.

2-Destrezas

- Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas

- Capacidad de analizar y sintetizar la informacién para convertirla en conocimiento aplicado

- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

3-Actitudes

- Capacidad para trabajar en equipo

- Habilidad para resolver problemas practicos

- Aprendizaje auténomo

Competencias especificas
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

- Que el alumno domine la contratacion de los activos financieros que actualmente estan disponibles en los mercados para
operar en ellos.

- Que el alumno identifique las diferentes posibilidades y oportunidades en materia de financiacién e inversion existentes en los
mercados financieros para poderlas elegir racionalmente. Debe comprender el sistema financiero espafiol y sus relaciones con
los mercados.

- Que el alumno aprenda a valorar racionalmente el interés de utilizar unos productos financieros y mercados frente a otras
alternativas financieras disponibles.

- Que el alumno adquiera una formacion sobre los instrumentos financieros tradicionales de gestion existentes en el mercado y
como se pueden utilizar estos en funcion de sus objetivos (cobertura, especulacion o gestion).

- Que el alumno sea capaz de resolver distintos problemas relacionados con los contratos sobre deuda publica, productos
bancarios, obligaciones y acciones respectivamente, cudl es su operativa, que estrategias podemos adoptar con ellos segun
los objetivos de la empresa y que ventajas y limitaciones presentan.

- Que el alumno pueda enfrentarse a los distintas situaciones econémico financieras utilizando estrategias de inversion,
financiacién y gestion de riesgos.

TEMARIO

TEMA 1.- El Sistema Financiero Espafiol: Sus caracteristicas y evolucion.
TEMA 2.- Mercado Monetario.

TEMA 3.- Mercado de Capitales (1).

TEMA 4.- Mercado de Capitales (Il): La Bolsa.

TEMA 5.- Mercados de divisas.

BIBLIOGRAFIA

MARTIN MARIN, J.L. y TRUJILLO PONCE, A. (2004): Manual de mercados financieros. Ed. Thomson,
Madrid.

Recursos en Internet

METODOLOGIA

Basica

Modalidades organizativas

Clases tedricas

Seminarios y talleres

Clases practicas

Estudio y trabajo en grupo

Estudio y trabajo auténomo individual

Métodos de enseianza
Método expositivo - Leccidon magistral
Resolucién de ejercicios y problemas
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ORGANIZACION

Actividades presenciales Tamaio de grupo m

- Clases practicas de aula/laboratorio o aula informatica, seminarios y talleres con

visitas profesionales a los mercados financieros y reuniones con agentes Reducido 20,00
financieros y profesionales

- Clases tedricas Grande 35,00
- Pruebas presenciales de evaluacion Grande 5,00
Total de horas presenciales 60,00
Trabajo autonomo del estudiante m
- Estudio autébnomo individual o en grupo 50,00
- Otras actividades 1,00
- Preparacion de las practicas y elaboracion de cuaderno de practicas 18,00
- Preparacioén en grupo de trabajos, presentaciones (orales, debates, ...), actividades en biblioteca o similar 4,00
- Resolucién individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en biblioteca o similar 5,00
- Revision individual de paginas web oficiales de los principales mercados financieros 2,00
- Trabajo de campo y preparacion del seminario o visita profesional al mercado financiero 10,00
Total de horas de trabajo auténomo 90,00

Total de horas 150,00

EVALUACION

Sistemas de evaluacion ¢Recuperable?
40 No

Trabajos y proyectos

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simulada 20 No
Pruebas escritas 40 Si
Total 100%

Comentarios

Criterios criticos para superar la asignatura
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