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Master universitario en Patrimonio (Historia, Cultura y Territorio) 652M
Trabajo fin de master 652511000
Materia: Trabajo fin de master
Maodulo: Trabajo Fin de Master
. . PROYECTO FIN DE . N -
Caracter: CARRERA Curso: 0 Semestre: Sin Duracion (P.E. Proyecto)
Créditos ECTS: 27,00 Horas presenciales: 0,00 Horas estimadas de trabajo autonomo: 675,00
Idiomas en que se imparte la asignatura: Espafiol

Idiomas del material de lectura o audiovisual: Inglés, Francés, Espafiol
DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

PROFESORES

Profesor responsable de la asignatura: Delgado Idarreta, José Miguel
Teléfono: 941299304 Correo electrénico: josemiguel.delgado@unirioja.es
Despacho: 410 Edificio: Edificio Vives

Lunes 9-10y 12-13
Horario de tutorias: Miércoles 12-14
Jueves 9-11

DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

El trabajo se realizara segun las lineas de trabajo ofertadas cada curso académico. En el curso académico 2012-2013 las
lineas son: Geografia, Prehistoria y Arqueologia, Historia Antigua, Historia Medieval, Historia Moderna, Historia
Contemporanea, Historia del Arte, Filosofia y Filosofia Moral y Ciencias de la Musica

Todas las competencias del Master quedaran reflejadas en el Trabajo Fin de Master que compendia la formacién adquirida a lo
largo de todas las ensefianzas descritas.

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA
Relacion de asignaturas que proporcionan los conocimientos y competencias requeridos

CONTEXTO

El propio de las asignaturas y lineas de investigacion que conforman el Master

COMPETENCIAS

Competencias generales

Competencias Genéricas Instrumentales

» Capacidad de analisis y sintesis

+ Capacidad de organizar y planificar

» Conocimientos generales

» Conocimientos basicos de la profesion

» Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

» Conocimiento de una segunda lengua

» Habilidades de manejo del ordenador

» Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas).
* Resolucidon de problemas

Competencias Genéricas Interpersonales

« Capacidad critica y autocritica

« Trabajo en equipo

» Habilidades interpersonales

» Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

» Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas
» Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad
 Habilidad de trabajar en un contexto internacional
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» Compromiso ético

Competencias Genéricas Sistémicas

« Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
* Habilidades de investigacion

» Capacidad de aprender

» Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

» Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

* Liderazgo

» Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises
« Habilidad para trabajar de forma auténoma

» Disefio y gestidn de proyectos

* Iniciativa y espiritu emprendedor

* Preocupacion por la calidad

* Motivacion de logro

Competencias especificas

» Pensamiento critico e independiente

* Precision de pensamiento y expresion

* Habilidad para construir argumentos

» Capacidad de examinar criticamente presuposiciones y métodos

» Capacidad para aplicar los conocimientos, técnicas y habilidades en las materias propias del Master.

« Capacidad para planificar y realizar un trabajo de investigacion cientifica (Trabajo Fin de Master y Tesis Doctoral) en las
materias propias del Master.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
Adquisicion de las competencias sefialadas en el apartado anterior
TEMARIO

No lo hay, como tal

BIBLIOGRAFIA
Basica La especifica del trabajo de investigacion que en cada caso se realice

Recursos en Internet

METODOLOGIA

Modalidades organizativas
Tutorias
Estudio y trabajo auténomo individual

Métodos de ensenanza
Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

ORGANIZACION
Actividades presenciales Tamaio de grupo m
Total de horas presenciales 0,00
Trabajo autonomo del estudiante m
Total de horas de trabajo auténomo 675,00
Total de horas 675,00
EVALUACION
Sistemas de evaluacion ¢Recuperable?
Total 100%

Comentarios
La defensa del trabajo final se realizara ante un Tribunal pra cada caso.

Criterios criticos para superar la asignatura
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