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Idiomas del material de lectura o audiovisual: Espafiol
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DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Contabilidad de las operaciones empresariales y su incidencia fiscal. Impuesto sobre sociedades: consideraciones contables y
fiscales.

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA

Recomendados para poder superar la asignatura.
Se aconseja conocer:
® Fundamentos de contabilidad financiera.
® FElementos de las cuentas anuales y criterios de registro y valoracion.
® Vision general del proceso contable.
® Estructura de las cuentas anuales.
Asignaturas que proporcionan los conocimientos y competencias:
® Contabilidad financiera
® Contabilidad financiera y analitica

CONTEXTO

Es una asignatura obligatoria que se cursa en el segundo semestre del tercer afio de la titulacion.

Los alumnos han cursado en los dos primeros cursos asignaturas de Contabilidad y de Sistema fiscal, adquiriendo los
conocimientos y competencias propios de cada una de ellas, por lo que el enfoque de esta asignatura es la ampliacion de esos
contenidos adquiridos en cursos anteriores poniendo de manifiesto las indudables relaciones entre ambas materias, tal como
sucede en la realidad econdémica de las empresas.

Por tanto, la coordinacién y la complementariedad entre ambas disciplinas deben ser los criterios que guien el desarrollo del
programa y de la docencia de esta asignatura.

La superacion de esta asignatura permitira a los estudiantes la obtencion de las competencias necesarias para abordar sin
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dificultad las asignaturas de cuarto curso relativas a las materias contable y fiscal.
COMPETENCIAS

Competencias generales

CG1: Capacidad de analisis y de sintesis

CG2: Capacidad de organizacion y planificacién

CG3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

CG5: Habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas
CG9: Habilidad en las relaciones interpersonales

CG10: Capacidad critica y autocritica

CG12: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CG13: Capacidad de aprendizaje autbnomo

Competencias especificas

CE1. Entender las instituciones y agentes econémicos como resultado y aplicacién de representaciones tedricas o formales
acerca de cémo funciona la economia.

CE2. Conocer la normativa que afecta a la gestion empresarial y al funcionamiento de los mercados.

CES3. Identificar las fuentes informacion relevante y su contenido.

CE9. Aplicar al analisis de los problemas empresariales criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
* Entender el registro, la valoracion contable y la incidencia fiscal de las operaciones que realizan las empresas.
TEMARIO

Tema 1: Operaciones mas relevantes que pueden originar diferencias entre la contabilidad y la fiscalidad.
1. Introduccion. Criterios de valoracion del PGC.

2. Las amortizaciones: Distintos métodos de amortizacién desde el punto de vista contable

3. El arrendamiento financiero (Leasing) y Venta con arrendamiento financiero posterior (Lease-back)

4. Pérdidas por deterioro de valor y provisiones. Transmision de elementos patrimoniales.

5. Subvenciones, donaciones y legados recibidos

6. Otras operaciones con una valoracién posterior con ajustes imputados a patrimonio neto

Tema 2: Fiscalidad del beneficio empresarial. Impuesto sobre Sociedades.

1. Concepto. Naturaleza.

2. Régimen general: Hecho imponible. Sujeto pasivo. Periodo impositivo y devengo.

3. Régimen general: Base imponible. Resultado contable y ajustes extracontables. Compensacion de bases imponibles
negativas. Tipos de gravamen. Cuota Integra. Deducciones de la cuota. Pagos a cuenta. Gestion del impuesto.
4. Regimenes Especiales: Especial referencia al Régimen Especial de Empresas de Reducida Dimension
Tema 3: Fiscalidad del beneficio empresarial. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

1. Rendimientos de actividades econdmicas

Tema 4: Fiscalidad del trafico empresarial y otras Operaciones Societarias.

1. Impuesto sobre el Valor Afiadido

2. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

Tema 5: Impuesto sobre sociedades. Tratamiento contable.

1. Resultado contable y resultado fiscal

2. Métodos de contabilizacion del Impuesto sobre beneficios

3. Diferencias entre contabilidad y fiscalidad: Diferencias temporarias

Tema 6: Contabilizacion del impuesto sobre beneficios (1)

1. Esquema de contabilizacion del gasto/ingreso por impuesto sobre beneficios

2. Valoracion posterior de los activos y pasivos por impuesto diferido

3. Variacion en el tipo de gravamen: Rectificacion de los importes de los activos y pasivos por impuesto diferido
Tema 7: Contabilizacion del impuesto sobre beneficios (1)

1. Reconocimiento de activos y pasivos fiscales con imputacion a patrimonio neto

2. Procedimiento directo para la contabilizacion del gasto por el impuesto diferido

3. El impuesto sobre beneficios en microempresas y en el caso de empresarios individuales

4. Informacion en las Cuentas Anuales

Tema 8: Contabilizacion del Impuesto sobre el Valor Afiadido. Otros impuestos.

1. Régimen general del IVA

2. Regimenes especiales del IVA

3. Otros impuestos
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METODOLOGIA

Modalidades organizativas

Clases tedricas

Clases practicas

Estudio y trabajo auténomo individual

Métodos de enseianza
Método expositivo - Leccion magistral
Resolucién de ejercicios y problemas

ORGANIZACION

Clases practicas de aula/laboratorio o aula informatica
Clases teodricas

Pruebas presenciales de evaluacion

Total de horas presenciales
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Trabajo auténomo del estudiante m

Estudio y trabajo autbnomo 85,00

Estudio y trabajo en grupo 5,00

Total de horas de trabajo auténomo 90,00

Total de horas 150,00
EVALUACION

Sistemas de evaluacion Recuperable

Pruebas escritas 80%

Técnicas de observacion 20%

Total 100%

Comentarios

Para los estudiantes a tiempo parcial (reconocidos como tales por la Universidad), los apartados de evaluacion no recuperables
podran ser sustituidos por otros, a especificar en cada caso.

Las técnicas de observacion consistiran en la asistencia con participacion o aprovechamiento a las actividades presenciales de
las clases practicas.

Criterios criticos para superar la asignatura
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