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PRÁCTICAS EXTERNAS I
GUÍA DOCENTE    CURSO 2016-17

Titulación: Máster universitario en Gestión de Empresas 255M
Asignatura: Prácticas externas I 5186
Materia: Prácticas externas curriculares
Módulo: Inmersión en el mundo empresarial
Modalidad de enseñanza de la titulación: Presencial
Carácter: Prácticas Externas Curso: 0 Duración: Semestral
Créditos ECTS: 9,00 Horas presenciales: 214,00 Horas estimadas de trabajo autónomo: 11,00

Idiomas en que se imparte la asignatura: Español
Idiomas del material de lectura o audiovisual: No especificado

DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

ECONOMÍA Y EMPRESA R104
Dirección: C/ La Cigüeña, 60 Código postal: 26004
Localidad: Logroño Provincia: La Rioja
Teléfono: 941299382 Fax: 941299393 Correo electrónico:

PROFESORADO PREVISTO

Profesor: Castresana Ruiz Carrillo, José Ignacio Responsable de la asignatura
Teléfono: 941299571 Correo electrónico: jignacio.castresana@unirioja.es
Despacho: 116 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Echarri Sáez, Rosa María
Teléfono: 941299579 Correo electrónico: rosa.echarri@unirioja.es
Despacho: 122 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Pinillos García, María De La O
Teléfono: 941299391 Correo electrónico: maria.pinillos@unirioja.es
Despacho: 107 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Portillo Pérez De Viñaspre, Fabiola
Teléfono: 941299377 Correo electrónico: fabiola.portillo@unirioja.es
Despacho: 103 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Ramírez Esquibel, Jesús Manuel
Teléfono: 941299396 Correo electrónico: manuel.ramirez@unirioja.es
Despacho: 023 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Riaño Gil, Consuelo
Teléfono: 941299578 Correo electrónico: consuelo.riano@unirioja.es
Despacho: 112 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Ruiz Vega, Agustín V.
Teléfono: 941299392 Correo electrónico: agustin.ruiz@unirioja.es
Despacho: 3 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

Profesor: Salazar Terreros, Idana
Teléfono: 941299580 Correo electrónico: idana.salazar@unirioja.es
Despacho: 022 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorías: Consultar

DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS

Prácticas externas curriculares desarrolladas en la propia universidad o en entidades colaboradoras, tales como, empresas,
instituciones y entidades públicas y privadas en el ámbito nacional e internacional, con convenio de cooperación educativa con
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la Universidad y de acuerdo con el proyecto formativo en éste establecido, sin menoscabo de que en casos excepcionales se
pueda reconocer la experiencia profesional ya obtenida.
Estas prácticas estarán orientadas a la aplicación de las competencias adquiridas en la titulación y a la adquisición y desarrollo
de habilidades propias de la gestión de empresas desde la experiencia práctica.

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON ÉXITO LA ASIGNATURA

Ninguno especificado.

CONTEXTO

Se realizarán en el segundo semestre una vez concluida la formación de carácter obligatorio y optativo.

COMPETENCIAS

Competencias generales
CG1 - Capacidad de análisis desde una perspectiva estratégica de problemas complejos propios de la administración y
dirección de empresas y de síntesis en forma de conclusiones elaboradas partir de una información incompleta o limitada, que
tomen en consideración las responsabilidades sociales y éticas derivadas de las soluciones propuestas.
CG4 - Habilidad para comunicar oralmente las conclusiones principales de un estudio o trabajo de naturaleza económica o
empresarial así como los conocimientos y razones últimas que las sustentan, usando la terminología y técnicas aceptadas por
los profesionales del ámbito empresarial.
CG5 - Habilidad para formular por escrito estudios, informes y proyectos de naturaleza profesional o investigadora, propios del
ámbito de la gestión de empresas, mediante el uso riguroso de modelos y herramientas de análisis proporcionados por las
diferentes disciplinas que conforman los estudios de empresa.

Competencias específicas
CE7 - Conocimiento y comprensión del funcionamiento de una organización o unidad organizativa, así como de los procesos
de toma de decisiones a nivel directivo, desde la observación y la aplicación práctica de conocimientos y habilidades en un
contexto real.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Dada las características de esta materia la concreción de los resultados de aprendizaje podrá variar en función de las
actividades propuestas al estudiante
en el lugar de prácticas. En cualquier caso, con carácter general se pueden citar los siguientes:

Experiencia en la aplicación de conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en el programa.
Conocer desde la experiencia el funcionamiento de una organización o unidad organizativa, su entorno, así como de
los procesos de toma de decisiones estratégicas y operativas que se desarrollan en ella.

TEMARIO

Variable en función de la actividad y la práctica elegida

BIBLIOGRAFÍA

Tipo: Título

Básica Reglamento de Prácticas Externas de la Universidad de La Rioja
http://www.unirioja.es/estudiantes/practicas/Reglamento_Practicas_Externas.pdf

Recursos en Internet

METODOLOGÍA

Modalidades organizativas
Tutorías
Estudio y trabajo autónomo individual

Métodos de enseñanza
Aprendizaje basado en problemas
Contrato de aprendizaje

ORGANIZACIÓN

Actividades presenciales Tamaño de grupo Horas
Prácticas Externas Individual 214,00
Total de horas presenciales 214,00
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Trabajo autónomo del estudiante Horas
Estudio y trabajo autónomo individual -
Estudio y trabajo en grupo -
Total de horas de trabajo autónomo 11,00

Total de horas 225,00

EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación Recuperable No Recup.
Informes y memorias de prácticas 60%
Escalas de actitudes 40%
Total 100%

Comentarios
Se considera que el seguimiento de la práctica supone un 40% de la calificación final (Escalas de actitudes). El sistema de
evaluación Informes y memorias de prácticas por parte de los tutores se considera Recuperable.

Criterios críticos para superar la asignatura
Ninguno


