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Materia: Practicas externas curriculares
Médulo: Inmersién en el mundo empresarial
Modalidad de ensefianza de la titulacién: = Presencial Caracter:  Practicas Externas
Curso: 0 Créditos ECTS: 9,00 Duraciéon: Semestral
Horas presenciales: 210,00 Horas estimadas de trabajo auténomo: 15,00
Idiomas en que se imparte la asignatura: Espariol

Idiomas del material de lectura o audiovisual: No especificado

DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

ECONOMIA Y EMPRESA R104
Direccién: C/ La Ciglefia, 60 Caodigo postal: 26006
Localidad: Logrofo Provincia: La Rioja

Teléfono: 941299382 Fax: 941299393 Correo electréonico: dpto.eco.empresa@unirioja.es

PROFESORADO PREVISTO

Profesor: Ruiz Cabestre, Fco. Javier

Teléfono: 941299383 Correo electrénico:  javier.ruiz@unirioja.es

Despacho: 115 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar
Profesor: Antofianzas Villar, Fernando

Teléfono: 941299387 Correo electronico:  fernando.antonanzas@unirioja.es

Despacho: 104 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar
Profesor: Blasco Tomas, Yolanda

Teléfono: 941299570 Correo electrénico:  yolanda.blasco@unirioja.es

Despacho: 130 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar
Profesor: Rodriguez Ibeas, Roberto

Teléfono: 941299397 Correo electrénico:  roberto.rodriguez@unirioja.es

Despacho: 25 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar
Profesor: Ruiz Vega, Agustin V.

Teléfono: 941299392 Correo electrénico:  agustin.ruiz@unirioja.es

Despacho: 3 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar
Profesor: Salinas Zarate, Rodolfo

Teléfono: 941299379 Correo electrénico:  rodolfo.salinas@unirioja.es

Despacho: 106 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO Tutorias: Consultar

DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Practicas externas curriculares desarrolladas en la propia universidad o en entidades colaboradoras, tales como, empresas,
instituciones y entidades publicas y privadas en el ambito nacional e internacional, con convenio de cooperacién educativa con
la Universidad y de acuerdo con el proyecto formativo en éste establecido, sin menoscabo de que en casos excepcionales se
pueda reconocer la experiencia profesional ya obtenida.

Estas practicas estaran orientadas a la aplicacion de las competencias adquiridas en la titulacion y a la adquisicion y desarrollo
de habilidades propias de la gestion de empresas desde la experiencia practica.

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA

Ninguno especificado.
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CONTEXTO
Se realizaran en el segundo semestre una vez concluida la formacion de caracter obligatorio y optativo.
COMPETENCIAS

Competencias generales

CG1 - Capacidad de analisis desde una perspectiva estratégica de problemas complejos propios de la administracion y
direccion de empresas y de sintesis en forma de conclusiones elaboradas partir de una informacién incompleta o limitada, que
tomen en consideracion las responsabilidades sociales y éticas derivadas de las soluciones propuestas.

CG4 - Habilidad para comunicar oralmente las conclusiones principales de un estudio o trabajo de naturaleza econémica o
empresarial asi como los conocimientos y razones ultimas que las sustentan, usando la terminologia y técnicas aceptadas por
los profesionales del ambito empresarial.

CG5 - Habilidad para formular por escrito estudios, informes y proyectos de naturaleza profesional o investigadora, propios del
ambito de la gestion de empresas, mediante el uso riguroso de modelos y herramientas de andlisis proporcionados por las
diferentes disciplinas que conforman los estudios de empresa.

Competencias especificas

CE7 - Conocimiento y comprension del funcionamiento de una organizacion o unidad organizativa, asi como de los procesos
de toma de decisiones a nivel directivo, desde la observacion y la aplicacion practica de conocimientos y habilidades en un
contexto real.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Dada las caracteristicas de esta materia la concrecion de los resultados de aprendizaje podra variar en funcion de las
actividades propuestas al estudiante
en el lugar de practicas. En cualquier caso, con caracter general se pueden citar los siguientes:
® Experiencia en la aplicacion de conocimientos tedricos y practicos adquiridos en el programa.
® Conocer desde la experiencia el funcionamiento de una organizacion o unidad organizativa, su entorno, asi como de
los procesos de toma de decisiones estratégicas y operativas que se desarrollan en ella.

TEMARIO
Variable en funcién de la actividad y la practica elegida
BIBLIOGRAFIA

Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de La Rioja
http://www.unirioja.es/estudiantes/practicas/Reglamento_Practicas_Externas.pdf

Recursos en Internet

METODOLOGIA

Basica

Modalidades organizativas
Tutorias
Estudio y trabajo autonomo individual

Métodos de enseianza
Aprendizaje basado en problemas
Contrato de aprendizaje

ORGANIZACION
Actividades presenciales Tamaino de grupo m
Practicas Externas Individual 210,00
Total de horas presenciales 210,00

Trabajo autonomo del estudiante m

Estudio y trabajo auténomo individual -
Estudio y trabajo en grupo -
Total de horas de trabajo auténomo 15,00

Total de horas 225,00

EVALUACION
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Sistemas de evaluacion Recuperable

Informes y memorias de practicas 60%
Escalas de actitudes 40%
Total 100%

Comentarios

Se considera que el seguimiento de la practica supone un 40% de la calificacién final (Escalas de actitudes). El sistema de
evaluacién Informes y memorias de practicas por parte de los tutores se considera Recuperable.

Criterios criticos para superar la asignatura
Ninguno
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