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DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Trabajo social en el ambito educativo

Trabajo Social en Salud

Trabajo Social en Justicia

Trabajo Social en Cooperacion al Desarrollo
Trabajo Social en Mediacion

Trabajo social con diferentes sectores de poblacién

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA

Recomendados para poder superar la asignatura.
La asignatura supone una continuacién aplicada de los contenidos impartidos en las asignaturas: Conceptos y Teorias del
Trabajo Social; Metodologia del Trabajo Social.
Asignaturas que proporcionan los conocimientos y competencias:
® Trabajo social con comunidades
® Trabajo social con grupos
® Trabajo social con individuos y familias

CONTEXTO
COMPETENCIAS

Competencias generales

CGIT4 - Conocimientos basicos de la profesion

CGIP10 - Trabajo en equipo

CGIP12 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar
CGS19 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
CGS24 - Motivacion de logro

Competencias especificas

CEZ2. Intervenir con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para ayudarles a tomar decisiones bien
fundamentadas acerca de sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos.

CES5 Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir cambios, para promocionar el
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desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de vida por medio de la utilizacién de los métodos y modelos de
trabajo social, haciendo un seguimiento con regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizacion de
la intervencion.

CE10 Analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales emergentes.

CE12 Disenar, implementar y evaluar proyectos de intervencién social

CE21 - Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y «multiorganizacionales» con el
proposito

de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracion de los mismos contribuyendo igualmente a abordar
de

manera constructiva los posibles desacuerdos existentes

CE25 - Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacién y

reflexionando sobre sus resultados

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Identifica los diferentes ambitos de intervencién del Trabajo Social y las funciones del profesional

Domina programas informaticos para realizar presentaciones de informacién sistematizada, organizada y clara

Identifica el caracter interdisciplinar del Trabajo Social y las aportaciones que recibe de las diferentes ciencias sociales, asi
como su contribucion a las mismas

Identifica el perfil profesional del trabajador social y su actividad dentro de equipos interdisciplinares

Es capaz de aplicar la base de valores, normas éticas y codigos deontoldgico en la resolucién de problemas de la practica del
Trabajo Social

Es capaz de ejemplificar y distinguir los principios éticos que se aplican en la practica profesional

Participa activamente en las tareas propuestas en las diferentes materias

Conoce los modos de intervencion en los diferentes niveles de trabajo social

Identifica la importancia de la relacion de confianza con el sistema cliente para acometer procesos de intervencién

Es capaz de diferenciar los métodos y modelos de intervencion adecuados para cada nivel de actuacion

Identifica las formas de respuestas frecuentes en los diferentes ambitos de actuacién del Trabajo Social y en concordancia con
la naturaleza del sistema cliente y su situacion de necesidad

Conoce los sistemas de registro de informacion utilizados en los diferentes ambitos de actuacion

Identifica el proceso metodoldgico utilizado en los diferentes ambitos de intervencién social

Es capaz de aplicar el cddigo deontolégico del Trabajo Social

Adopta posiciones en beneficio de las personas y colectivos mas desfavorecidos

TEMARIO

Tema 1:Trabajo Social en el ambito educativo

Caracteristicas del espacio de intervencion profesional en el ambito educativo
Problematicas objeto de intervencién

Funciones del trabajador social

Programas de intervencion

Tema 2: Trabajo Social en salud

Caracteristicas del espacio de intervencion profesional en el ambito de la salud
Problematicas objeto de intervencién

Funciones del Trabajador social

Programas de intervencion

Tema 3: Trabajo Social en Justicia

Caracteristicas del espacio de intervencion profesional en el ambito de la Justicia
Problematicas objeto de intervencién

Funciones del Trabajador social

Programas de intervencion

Tema 4: Trabajo Social en Cooperacion al desarrollo

Conceptos basicos de Cooperacion al desarrollo

Estructura y funcionamiento del ambito de la Cooperacion al desarrollo
Aplicacion del Trabajo Social en cooperacion al desarrollo

Tema 5: Trabajo Social y ejercicio libre de la profesion

Experiencias externas e internas en el ejercicio libre de la profesion
Competencias y habilidades
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Recursos en Internet

METODOLOGIA

Modalidades organizativas

Clases teodricas

Seminarios y talleres

Clases practicas

Estudio y trabajo en grupo

Estudio y trabajo auténomo individual

Métodos de enseianza
Método expositivo - Leccidon magistral
Estudio de casos

ORGANIZACION

Actividades presenciales Tamano de grupo m

Clases practicas de aula (seminario) Reducido 15,00
Clases practicas de aula Grande 21,00
Clases tedricas Grande 20,00
Pruebas presenciales de evaluacion Grande 4,00
Total de horas presenciales 60,00
| Trabajo auténomo del estudiante [ Horas
Estudio auténomo individual o en grupo 40,00
Preparacion de las practicas y elaboracion de cuadern 30,00
Resolucién individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en biblioteca o similar 20,00
Total de horas de trabajo auténomo 90,00

Total de horas 150,00

EVALUACION

Sistemas de evaluacion Recuperable

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas 20%
Portafolio 10%
Técnicas de observacion 10%
Trabajos y proyectos 40%
Pruebas escritas 20%
Total 100%

Comentarios

En cada tema se aportara la informacioén bibliografica relevante y las pagina web de interés para el seguimiento de la
asignatura

10% de participacion y asistencia, con anterioridad al Coronavirus. Se incluyen la asistencia a grupo grande, reducido y
conferencias.

40% de las practicas grupales en grupo reducido. hay previstas 4 practicas (educacién, salud, cooperacion al desarrollo,
justicia).

10% conferencias presenciales y virtuales (educacion, salud y ejercicio libre).

20% actividades voluntarias.

20% Realizacion de examen.

Nota: al examen solo podran presentarse aquellos con una nota media superior a 6 en los anteriores apartados.

Para aprobar habra que sacar una nota media superior a 4.5.

Criterios criticos para superar la asignatura
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