TN UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

EMPRESA
GUIA DOCENTE CURSO 2020-21

Grado en Ingenieria Agricola
Empresa
Materia: Empresa
Médulo: Formacion Basica
Modalidad de ensefnanza de la titulacion:  Presencial Caracter: Basica

Empresa
Grado en Ingenieria Agricola
Curso 2020-21

802G
834

Curso: 1 Créditos ECTS: 6,00 Duracion: Semestral (Primer Semestre)

Horas presenciales: 60,00 Horas estimadas de trabajo autonomo: 90,00

Idiomas en que se imparte la asignatura: Espariol
Idiomas del material de lectura o audiovisual: Espafiol

DEPARTAMENTOS RESPONSABLES DE LA DOCENCIA

ECONOMIA Y EMPRESA

R104

Direccién: C/ La Ciglefia, 60 Caodigo postal: 26006

Localidad: Logrofo Provincia: La Rioja

Teléfono: 941299382 Fax: 941299393 Correo electréonico: dpto.eco.empresa@unirioja.es

PROFESORADO PREVISTO

Profesor: Orcos Sanchez, Raquel

Teléfono: 941299385 Correo electrénico:  raquel.orcos@unirioja.es
Despacho: 005B Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO

Profesor: Alvarez Santamaria, Coloma

Teléfono: 941299571 Correo electrénico:  coloma.alvarez@unirioja.es
Despacho: 116 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO

Profesor: Jiménez Lépez, Javier

Teléfono: 941299572 Correo electrénico:  javier.jimenez@unirioja.es
Despacho: 111 Edificio: EDIFICIO QUINTILIANO

DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Tutorias: Consultar

Tutorias: Consultar

Tutorias: Consultar

Esta asignatura proporciona formacién basica de interés para aquellos profesionales de diversos campos de especialidad que
desarrollen su desempefio en organizaciones empresariales. Los descriptores que delimitan el contenido de esta asignatura

son los siguientes:

- La empresa: funcién econémica, marco institucional y juridico.

- Direccién y gestion de la empresa.

- Areas funcionales: produccién, financiacion, comercializacion y recursos humanos.
- Organizacioén de la empresa.

REQUISITOS PREVIOS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA PODER CURSAR CON EXITO LA ASIGNATURA

Ninguno especificado.
COMPETENCIAS

Competencias generales

G1: Capacidad de analisis y sintesis

G2: Capacidad de organizacion y planificacion

G3: Comunicacion oral y escrita

G7: Trabajo en equipos multidisciplinares y multiculturales
G11: Aprendizaje auténomo

Competencias especificas
B9: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
B10: Conocimiento de la organizacion y gestion de empresas.
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T4: Capacidad para la direccién y gestion de actividades econémicas vinculadas al ambito de su profesion.
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

El alumno:
- Conocera el marco institucional y juridico de una empresa.
- Conocera y comprendera las bases de la organizacion y gestion de empresas y sera capaz de aplicarlo a casos practicos.

TEMARIO

Tema 1: La empresa
® | a empresa en el contexto del sistema econémico.
® Configuracién de la empresa.
Tema 2: La actividad productiva de la empresa
® Disefo del sistema de operaciones.
® Costes y eficiencia del sistema productivo.
Tema 3: La actividad comercial
® | afuncién comercial.
® Comportamiento del consumidor. El mercado y su segmentacion.
® Marketing operativo: producto, precio, distribucion y comunicacion.
Tema 4: La actividad financiera de la empresa
® Analisis econémico y financiero de los estados contables.
® Criterios de valoracion de inversiones.
® Fuentes de financiacion.
Tema 5: El proceso de direccién
® La funcién directiva: proceso de direccion estratégica.
® |os objetivos de la empresa. Responsabilidad social corporativa.
Tema 6: Analisis estratégico
® Analisis del entorno empresarial.
® Analisis interno.
Tema 7: Planificacion
® Diseno de la estrategia.
® Crecimiento y desarrollo de la empresa.

BIBLIOGRAFIA

Iborra, M. [et al.]: "Fundamentos de direccion de empresas : conceptos y habilidades directivas" , 22

Basica Ed. Paraninfo, Madrid, 2014. Absys Biba
. Kotler, P. y Armstrong, G.: "Principios de Marketing" 172 Ed. Pearson Educacion, Madrid, 2018. Absys
Complementaria .
Biba
. Partal, A. (et al.): "Introduccién a las finanzas empresariales”, 32 Ed. Piramide, Madrid, 2016. Absys
Complementaria )
Biba
Complementaria Navas, J. E. y Guerras, L. A.: "Fundamentos de Direccién Estratégica de la Empresa" Ed.:
P Civitas-Thomson Reuters, Madrid, 2012. Absys Biba
. Guerras, L. A. y Navas, J. E.: "La Direccion Estratégica de la Empresa"; Ed. Cizur Menor, Navarra,
Complementaria

2015 Absys Biba

Base de datos SABI
https://sabi.bvdinfo.com/version-2015330/home.serv?product=SabiNeo&loginfromcontext=ipaddress
INE Base
http://www.ine.es/
Statista
https://lumbral.unirioja.es/login?url=http://es.statista.com/

METODOLOGIA

Modalidades organizativas
Clases tedricas

Clases practicas

Estudio y trabajo en grupo

19/02/2021 12:11:35 - G 2020-21 - 802G - 834 Pag. 2 de 3.


https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroAbsys?370859
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroBiba?370859
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroAbsys?428469
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroBiba?428469
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroAbsys?386381
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroBiba?386381
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroAbsys?346940
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroBiba?346940
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroAbsys?383585
https://aps.unirioja.es/cgi-bin/GDocente/enlaceLibroBiba?383585
https://sabi.bvdinfo.com/version-2015330/home.serv?product=SabiNeo&loginfromcontext=ipaddress
http://www.ine.es/
https://umbral.unirioja.es/login?url=http://es.statista.com/ 

UNlVERSlDAD ) 'Emp'resa
DE LA RIOJA O e o 92021

Estudio y trabajo auténomo individual

Métodos de ensefanza

Método expositivo - Leccién magistral
Estudio de casos

Resolucién de ejercicios y problemas

ORGANIZACION
Actividades presenciales m
Clases tedricas Grande 45,00
Seminarios, talleres y practicas de aula Reducido 11,00
Clases practicas de aula informatica Informatica 4,00
Total de horas presenciales 60,00

| Trabajo auténomo del estudiante | Horas |
Estudio auténomo individual o en grupo 50,00
Preparacion en grupo de trabajos, presentaciones (orales, debates, ...), actividades en biblioteca o similar 20,00
Resolucién individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en biblioteca o similar 20,00
Total de horas de trabajo auténomo 90,00

Total de horas 150,00

Comentarios

El Plan de contingencias del curso 2020-21 para la adaptacién de la actividad docente a los requerimientos de la situacion
sanitaria ha sido activado para las asignaturas del primer semestre y anuales. Puede encontrar informacion sobre la modalidad
de imparticion de la asignatura en www.unirioja.es/estudiantes/plan_contingencias/plan_contingencias.shtml o consultar el plan
de contingencias completo en www.unirioja.es/servicios/opp/plandoc/2021/plancon.shtml.

EVALUACION
Técnicas de observacion 5%
Trabajos y proyectos 15%
Pruebas escritas 80%
Total 100%

Comentarios

Los sistemas y criterios criticos de evaluacién podran ser modificados, previa actualizacion de esta guia docente, si fuese
precisa su adaptacion a la modalidad no presencial o semipresencial como respuesta a las medidas, recomendaciones y/o
restricciones aprobadas por las autoridades competentes en funcién de la situaciéon sanitaria real o prevista.
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